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KAMUYU AYDINLATMA PLATFORMU

KARSU TEKSTIL SANAYIi VE TICARET A.S.
Esas S6zlesme Tadili

Ozet Bilgi

Esas S6zlesme Tadili-Genel Kurul Onayi hk.
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I('A'P Esas Sozlesme Tadili
L |

KAMUYU AYDINLATMA PLATFORMU

ligili Sirketler 1
ligili Fonlar 1

Esas S6zlesme Tadili

Yapilan Agiklama Giincelleme mi?

Yapilan Agiklama Diizeltme mi?

Konuya iliskin Daha Once Yapilan Aciklamanin Tarihi
Yapilan Agiklama Ertelenmis Bir Agiklama mi?
Bildirim igerigi

Agiklamalar

Evet (Yes)
Hayir (No)
18.03.2019
Hayir (No)

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 11.03.2019 tarih 29833736-110.03.03-E.3847 sayili ve T.C. Ticaret Bakanligi'nin 15.03.2019
tarih 50035491-431.02-E-00042605314 sayili yazilariyla alinan izinler lizere ; Esas s6zlesmenin "8 nolu Yonetim Kurulu"
baslikli maddesinin ekteki sekilde degistirilmesi ile ilgili esas sozlesme degisikligi 05.04.2019 tarihinde (bugilin) yapilan

Genel Kurul'da oy birligi ile kabul edilmistir.

Yukaridaki aciklamalarimizin, Sermaye Piyasasi Kurulu‘nun yurirlikteki Ozel Durumlar Tebliginde yer alan esaslara uygun oldugunu, bu
konuda/konularda tarafimiza ulasan bilgileri tam olarak yansittigini, bilgilerin defter, kayit ve belgelerimize uygun oldugunu, konuyla ilgili
bilgileri tam ve dogru olarak elde etmek icin gerekli tiim ¢abalari gosterdigimizi ve yapilan bu agiklamalardan sorumlu oldugumuzu beyan

ederiz.



KARSU TEKSTIL SANAYii VE TiCARET A.S.
ESAS SOZLESME TADILI

Eski Sekl

Yeni Sekli

Madde 8 - Yonetim Kurulu :

Yonetim Kurulu, Genel Kurul tarafindan Tirk Ticaret Kanunu,
Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili diger mevzuat hikiumlerine gore
en fazla 3 yil igin secilen, en az (5), en fazla (9) tyeden olusur. Ayni
kisi yonetim kuruluna yeniden secilebilir. Yonetim Kurulu gorev
alanlari ve ¢alisma esaslarinin tespit edilmesi ve benzeri konularda,
Esas SOzlesme ile Tirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu,
Sermaye  Piyasasi Kurulu'nun  kurumsal yonetime iliskin
dizenlemelerine ve ilgili diger mevzuat hiikiimlerine uyulur.

Yonetim Kurulunda goérev alacak bagimsiz Uyelerin sayisi ve
nitelikleri, Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu'nun
Kurumsal Yonetime iliskin dizenlemelerine gore belirlenir.

Su kadar ki, Yonetim Kurulu igerisindeki bagimsiz Gye sayisi toplam
Uye sayisinin Ucte birinden az, yarisindan ¢cok olamaz.

Yonetim Kurulu tyeliginde bosalma soz konusu olursa, Tirk Ticaret
Kanunu ve Sermaye Piyasasi mevzuati hitkiimlerine gore uygulama

yapilir.

Madde 8 - Yonetim Kurulu :

Yonetim Kurulu, Genel Kurul tarafindan Tirk Ticaret Kanunu,
Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili diger mevzuat hiikimlerine gore
en fazla 3 yil icin segilen, en az (5), en fazla (9) tiyeden olusur. Ayni
kisi yonetim kuruluna yeniden segilebilir. Yonetim Kurulu gorev
alanlari ve calisma esaslarinin tespit edilmesi ve benzeri konularda,
Esas Sozlesme ile Turk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu,
Sermaye  Piyasasi  Kurulu'nun  kurumsal yonetime iliskin
diizenlemelerine ve ilgili diger mevzuat hiikiimlerine uyulur.

Yonetim Kurulunda goérev alacak bagimsiz Uyelerin sayisi ve |
nitelikleri, Turk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu'nug/
Kurumsal Yonetime iliskin dizenlemelerine gore belirlenir.

Yonetim Kurulu lyeliginde bosalma s6z konusu olursa, Turk Ticaret
Kanunu ve Sermaye Piyasasi mevzuati hiikiimlerine gore :<m:_m:._m
yapilir.

KAYSERI

KARSU TEKSTIL SAN.ve TiC. AS.
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