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Genel Kurul islemlerine iliskin Bildirim

Ozet Bilgi 05.04.2019 tarihli Olagan Genel Kurul Sonuglari
Yapilan Agiklama Guincelleme mi ? Evet

Yapilan Agiklama Diizeltme mi ? Hayir

Yapilan Agiklama Ertelenmis Bir Agiklama mi? Hayir

Genel Kurul Tipi Olagan Genel Kurul

Hesap Dénemi Baslangig Tarihi 01.01.2018

Hesap Dénemi Bitis Tarihi 31.12.2018

Karar Tarihi 11.03.2019

Genel Kurul Tarihi 05.04.2019

Genel Kurul Saati 10:30

?:;ir;]a Katilim igin Pay Sahibi Olunmasi Gereken Son 04.04.2019

Ulke Tiirkiye

Sehir KAYSERI

ilge INCESU

Adres Siikstin Zafer Mah.Sedef Bulvari No:146 incesu-KAYSERI

Glindem Maddeleri

1-Agilis, saygl durusu ve Genel Kurul Baskanlik divaninin segimi,

2 - Toplanti baskanligina genel kurul toplanti tutanaginin imzalanmasi igin yetki verilmesi,

3-Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu'nun, Bagimsiz Dis Denetim Kurulusu Raporu'nun ve Finansal Tablolarin miizakeresi ve Genel Kurul'un onayina sunulmasi,

4 - Yonetim Kurulu tyelerinin 2018 yili faaliyetlerinden dolayi ibra edilmelerinin oya sunulmasi,

5 - Sermaye Piyasasi Kurulu ve T.C. Glimriik ve Ticaret Bakanligindan alinacak izinler uyarinca; Esas S6zlesmenin Yonetim Kurulu baslikli 8. maddesinin degistirilmesinin onaylanmasi,
6 - Sirketin 2018 faaliyet dénemi karinin gegmis yil zararlari nedeniyle dagitilamayacagi yoniindeki Yonetim Kurulu énerisinin onaya sunulmasi,

7 - Yonetim Kurulu tarafindan 2019 yili hesaplarinin denetimi icin segilen bagimsiz dis denetim sirketinin onaylanmasi,

8 - Yénetim Kurulu iiyelerinin ve Ust diizey yéneticilerinin yazili hale getirilen "Ucretlendirme Esaslani" hakkinda Genel Kurula bilgi verilmesi,

9 - Kurumsal Yénetim Komitesi'nin énerisi dogrultusunda Yénetim Kurulu Karari ile adaylik bagvurusu kabul edilen, Yénetim Kurulu Bagimsiz Uye Adayi Sn. H.Faik AGIKALIN'in Gyeliginin
genel kurulun onayina sunulmasi ve gérev siiresinin belirlenmesi,

10 - 10- Yonetim Kurulu tyelerinin Gcretlerinin tespiti,

11-2018 yilinda yapilan bagislarla ilgili bilgi verilmesi,

12 - iligkili taraf islemleri ile ilgili bilgi verilmesi,

13 - Sirketin Ugtincii kisiler lehine verdigi teminat, rehin, ipotek ve kefaletler hakkinda bilgi verilmesi,

14 - Yonetim Kurulu tyelerinine, Turk Ticaret Kanunu'nun 395. ve 396. maddelerinde yazili islemleri yapabilmelerine izin verilmesi,

15 - Dilek ve goriisler.

Gundemde Yer Alan Hak Kullanim Siiregleri

Kar Payi Dagitim

Genel Kurul Sonuglari

Genel Kurul Yapildi mi? Evet



1- Acilis ve Saygi durusu yapildi. Toplanti Baskanligina Mehmet SAHIN oy birligi ile
secildi. Toplanti baskani tarafindan tutanak yazmanligina Mustafa GUREL, oy
toplayiciligina Mehmet ASLAN atanmistir.

2-Genel Kurul tutanak ve evraklarinin imzalanmasi i¢in Toplanti Bagkanligina yetki
verilmesi oy birligiyle kabul edildi.

3- Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu'nun daha 6nce bitiin katilimcr ortaklara
dagitildigindan; okunmamasi oy birligiyle kabul edildi. Bagimsiz Dis Denetim Raporu
ve Finansal Tablolar Mustafa GUREL tarafindan okundu, mizakere edildi. S6z alan
olmadi ve Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu, Bagimsiz Dis Denetim Raporu ve Finansal
Tablolar ayri ayri oy birligi ile onaylandi.

4- 2018 yili faaliyetlerinden dolayi Yonetim Kurulu'nun ibrasina gegildi. Yonetim Kurulu
Uyelerinin her biri kendi ibralarinda sahip olduklari paylardan dogan oy haklarini
kullanmayarak toplantiya katilan diger ortaklarin oylariyla oy birligi ile ayr ayri ibra
edildiler.

5-Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 11.03.2019 tarih 29833736-110.03.03-E.3847 sayili ve
T.C. Ticaret Bakanligi'nin 15.03.2019 tarih 50035491-431.02-E-00042605314 sayili

yazilariyla alinan izinler lizere ; Esas sozlesmenin "8 nolu Yonetim Kurulu" baslikli

maddesinin asagidaki sekilde degistirilmesi ile ilgili esas sozlesme degisikligi

muzakereye acildi. S6z alan olmadi. Yapilan degisiklik Genel Kurul'ca oy birligi ile kabul
edilmistir.

Eski Sekli Yeni Sekli

Madde 8 - Yonetim Kurulu : Madde 8 - Yonetim Kurulu :

Yonetim Kurulu, Genel Kurul tarafindan Tirk Ticaret
Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili diger mevzuat
hiikiimlerine gore en fazla 3 yiligin segilen, en az (5), en
fazla (9) tiyeden olusur. Ayni kisi ydnetim kuruluna yeniden
segilebilir. Yonetim Kurulu gérev alanlari ve calisma
esaslarinin tespit edilmesi ve benzeri konularda, Esas
Sozlesme ile Tirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi
Kanunu, Sermaye Piyasas! Kurulu'nun kurumsal yonetime
iliskin diizenlemelerine ve ilgili diger mevzuat hiikiimlerine
uyulur.

Yonetim Kurulunda gérev alacak bagimsiz tiyelerin sayisi ve
nitelikleri, Tlrk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi
Kurulu'nun Kurumsal Yonetime iliskin diizenlemelerine
gore belirlenir.

Su kadar ki, Yonetim Kurulu igerisindeki bagimsiz lye sayisi
toplam Uye sayisinin lgte birinden az, yarisindan ¢ok
olamaz.

Yonetim Kurulu, Genel Kurul tarafindan Tiirk Ticaret
Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili diger mevzuat
hikiimlerine gére en fazla 3 yiligin segilen, en az (5), en
fazla (9) tiyeden olusur. Ayni kisi ydnetim kuruluna yeniden
segilebilir. Yonetim Kurulu gérev alanlari ve galisma
esaslarinin tespit edilmesi ve benzeri konularda, Esas
Sozlesme ile Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu
, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun kurumsal yonetime iliskin
duizenlemelerine ve ilgili diger mevzuat hiikimlerine uyulur.

Yonetim Kurulunda gérev alacak bagimsiz Gyelerin sayisi ve
nitelikleri, Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi
Kurulu'nun Kurumsal Yonetime iliskin diizenlemelerine gére
belirlenir.

S i Yonetim P ,

P Sete bit i
olamaz:




Genel Kurul Sonuglari

Yonetim Kurulu tyeliginde bosalma s6z | Yonetim Kurulu tyeliginde bosalma séz
konusu olursa, Turk Ticaret Kanunu ve konusu olursa, Turk Ticaret Kanunu ve
Sermaye Piyasasi mevzuati hilkiimlerine | Sermaye Piyasasi mevzuati hikimlerine
gore uygulama yapilir. gore uygulama yapilir.

6- Sirketin 2018 faaliyet donemi karinin gecmis yil zararlari nedeniyle dagitilamayacagi
yoniindeki Yonetim Kurulu 6nerisi Toplanti Baskani tarafindan ortaklarin bilgisine
sunuldu ve oy birligiyle kabul edildi.

7- Sirketimiz; Yonetim Kurulu tarafindan 2019 yili denetimi igin 6nerilen Bagimsiz
Denetim Sirketi "Rehber Bagimsiz Denetim ve Yeminli Mali Musavirlik A.$" nin secimi oy
birligiyle kabul edildi.

8- Yénetim Kurulu Uyelerinin ve Ust dlzey yéneticilerinin yazili hale getirilmis "
Ucretlendirme esaslari" hakkinda bilgi verilerek, her yil genel ekonomik durum ve yillik
enflasyon orani dikkate alinarak iyilestirme yapilacag belirtildi. Prensip olarak oy
birligiyle kabul edildi.

9- Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyeliginden 06.03.2019 tarihinde istifa eden Mustafa

Saruhan HATIPOGLU'nun istifasi ile bosalan Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyeligi'ne,

Kurumsal Yonetim Komitesinin 6nerisi dogrultusunda, istifa eden lyenin gorev siiresi
sonuna kadar gorev yapmak Uzere toplantida bulunmayan ve Eyiip Sultan 11.
Noterliginin 28.03.2019 tarih ve 4544 yevmiye no.lu yazisi ile Yonetim Kurulu Bagimsiz
UOyeligini kabul ettigini beyan eden Hiiseyin Faik AGIKALIN'in Tiirk Ticaret Kanunu'nun
363.maddesi uyarinca Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi olarak secilmesi, Genel Kurul'un
onayina sunuldu ve oy birligiyle kabul edildi.

10-Yonetim Kurulu'nun 6nerisi dogrultusunda Yonetim Kurulu Gyelerinin her birine
aylik net 6.000,00 TL' {icret verilmesi muzakereye acildi, s6z alan olmadi oy birligiyle
kabul edildi.

11- Genel Kurul'a Toplanti Baskani Mehmet SAHIN tarafindan, 2018 yili icerisinde
yapilan bagislarla ilgili bilgi sunuldu. Yapilan bagislar oy birligiyle kabul edildi.

12- Genel Kurul'a Toplanti Baskani Mehmet SAHIN tarafindan, "iliskili Taraf islemleri"
hakkinda bilgi sunuldu. S6z alan olmadi, oy birligiyle kabul edildi.

13- Genel Kurul'a Mustafa GUREL tarafindan, "Sirketin 3.Kisiler lehine verdigi teminat,
rehin, ipotek ve kefaletler" hakkinda bilgi sunuldu.Toplanti Baskani tarafindan 3.
kisilere lehine verilen teminat, rehin, ipotek ve kefalet bulunmadigini belirtti. Baska s6z
alan olmadi, oy birligiyle kabul edildi.



14- Yonetim Kurulu Gyelerine Tiirk Ticaret Kanunu'nun 395. ve 396. maddelerinde yazili
muamelelerin ifasinda gerekli iznin verilmesi oy birligiyle kabul edildi.

15- Dilek ve temenniler maddesi ile ilgili olarak Toplanti Baskani hissedarlara herhangi
bir dilek ve temennisi olup olmadiklarini sordu. S6z alan olmadi. Glindemde
gorisulecek baska madde olmadigi ve alinan kararlara herhangi bir itiraz bulunmadigi
gorilerek, Toplanti Bagskani Mehmet SAHIN tarafindan saat: 11:10'da kapatildi.

Kayseri, 05.04.2019

Hak Kullanim Stiregleri ile ilgili Alinan Kararlar

Kar Payi Dagitim Gortsuldi

Genel Kurul Sonug Dékimanlari

EK: 1 05.04.2019 Genel Kurul Tutanag).pdf - Tutanak
EK: 2 05.04.2019 Hazirun Listesi.pdf - Hazir Bulunanlar Listesi
EK:3 Esas Sozlesme Tadili.pdf - Diger Genel Kurul Sonug Dokiimani

Ek Agiklamalar

Karsu Tekstil Sanayii ve Ticaret Anonim Sirketi'nin 2018 yilina ait Olagan Genel Kurul toplantisi 05.04.2019 tarihinde saat 10:30
' da sirketin merkez adresi olan Siiksiin Zafer Mahallesi Sedef Bulvari No:146 incesu/Kayseri adresinde, Kayseri Ticaret Il

Midirliigi'niin 01/04/2019 tarih ve 43083723 sayili yazilariyla gérevlendirilen Bakanlik Temsilcisi Gazi DINCASLAN'In
gbzetiminde yapilmistir.

Alinan kararlari iceren Olagan Genel Kurul Toplanti Tutanagi, Hazir Bulunanlar Listesi, Genel Kurul Onayindan gecen esas
sozlesme tadil metni ekte takdim edilmistir.

Yukaridaki aciklamalarimizin, Sermaye Piyasasi Kurulu‘nun yirirlikteki Ozel Durumlar Tebliginde yer alan esaslara uygun oldugunu, bu
konuda/konularda tarafimiza ulasan bilgileri tam olarak yansittigini, bilgilerin defter, kayit ve belgelerimize uygun oldugunu, konuyla ilgili

bilgileri tam ve dogru olarak elde etmek icin gerekli tim ¢abalar gosterdigimizi ve yapilan bu agiklamalardan sorumlu oldugumuzu beyan
ederiz.
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KARSU TEKSTIL SANAYIii VE TICARET ANONIM SiRKETI’nin 05.04.2019
TARIHINDE YAPILAN 2018 YILI OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTI TUTANAGI

Karsu Tekstil Sanayii ve Ticaret Anonim Sirketi’nin 2018 yilina ait Olagan Genel Kurul toplantis1 05.04.2019
tarihinde saat 10:30" da sirketin merkez adresi olan Sikstin Zafer Mahallesi Sedef Bulvari No:146 Incesu/Kayseri
adresinde, Kayseri Ticaret [ Miidiirligii’niin 01/04/2019 tarih ve 43083723 sayil yazilariyla gorevlendirilen Bakanlik
Temsilcisi Gazi DINCASLAN'in gbzetiminde yapilmistir.

Toplantiya ait ¢agri Kanun ve Ana Sozlesmede ongoriildigii gibi ve giindemi de ihtiva edecek sekilde,
Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesinin 14.03.2019 tarih ve 9787 Sayil niishasinda, sirketin www.karsu.com.tr internet
sitesinde ve Merkezi Kayit Kurulusu A.S.’nin E-Genel Kurul Sistemi iizerinde ilan edilmek ve toplanti giin ve
giindeminin bildirilmesi suretiyle siiresi i¢inde yapilmistir.

Hazir bulunanlar listesinin tetkikinden, girketin toplam 35.100.498 42 TL Sermayesine tekabiil eden
3.510.049.842 Adet hisseden 17.979.672,03 TL’lik sermayeye karsilik 1.797.967.203 Adet Hissenin toplantida temsil
edildiginin; bunlardan 6.486.322,34 TL’lik sermayeye Kkarsilik 648.632.234 adet hissenin toplantida Asaleten,
11.493.349,69 TL’lik sermayeye karsilik 1.149.334.969 adet hissenin toplantida vekaleten temsil edildigi ve boylece
kanun ve gerekse ana stzlesmede ongoriilen asgari toplanti nisabinin mevcut oldugunun anlagilmasi ve Bakanlik
temsilcisi tarafindan tespit ve ifade edilmesi iizerine toplanti agilarak giindemin goriisiilmesine gegilmistir.

1- Acilis ve Saygi durusu yapildi. Toplanti Baskanhigina Mehmet SAHIN oy birligi ile secildi. Toplanti bagkani
tarafindan tutanak yazmanhigina Mustafa GUREL, oy toplayiciligina Mehmet ASLAN atanmistir.

2-Genel Kurul tutanak ve evraklarinin imzalanmasi i¢in Toplanti Bagkanhgina yetki verilmesi oy birligiyle kabul
edildi.

3- Yénetim Kurulu Faaliyet Raporu'nun daha dnce biitiin katilimei ortaklara dagitildigindan; okunmamasi oy birligiyle
kabul edildi. Bagimsiz Dis Denetim Raporu ve Finansal Tablolar Mustafa GUREL tarafindan okundu, miizakere edildi.
Soz alan olmadi ve Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu, Bagimsiz Dis Denetim Raporu ve Finansal Tablolar ayr1 ayr1 oy
birligi ile onaylandi.

4- 2018 yili faaliyetlerinden dolayr Yonetim Kurulu’nun ibrasina gegildi. Yonetim Kurulu tiyelerinin her biri kendi
ibralarinda sahip olduklar paylardan dogan oy haklarini kullanmayarak toplantiya katilan diger ortaklarin oylariyla oy
birligi ile ayr1 ayri ibra edildiler.

5-Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 11.03.2019 tarih 29833736-110.03.03-E.3847 sayili ve T.C. Ticaret Bakanhgi'nin

15.03.2019 tarih 50035491-431.02-E-00042605314 sayili yazilariyla alinan izinler iizere ; Esas sozlesmenin "8 nolu
Yonetim Kurulu" baslikli maddesinin asagidaki sekilde degistirilmesi ile ilgili esas sozlesme degisikligi miizakereye

acildi. S6z alan olmadi. Yapilan degisiklik Genel Kurul'ca oy birligi ile kabul edilmigtir.

Eski Sekli

Yeni Sekli

Madde 8 - Yonetim Kurulu :

Yonetim Kurulu, Genel Kurul tarafindan Tiirk Ticaret
Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili diger
mevzuat hilkkiimlerine gére en fazla 3 yil igin segilen, en
az (5), en fazla (9) tiyeden olusur. Aym kisi ydnetim
kuruluna yeniden segilebilir. Yonetim Kurulu gorev
alanlar1 ve ¢alisma esaslarinin tespit edilmesi ve benzeri
konularda, Esas Sozlesme ile Tiirk Ticaret Kanunu,
Sermaye Piyasasi Kanunu, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun
kurumsal ydnetime iliskin dizenlemelerine ve ilgili diger
mevzuat hitkiimlerine uyulur.

Yonetim Kurulunda gérev alacak bagimsiz iiyelerin sayisi
ve nitelikleri, Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi
Kurulu'nun Kurumsal Yo6netime iliskin diizenlemelerine
gore belirlenir.

Su kadar ki, Yonetim Kurulu igerisindeki bagimsiz tiye
sayis! toplam {iye sayisinin iigte birinden az, yarisindan
¢ok olamaz.

Yonetim Kurulu iiyeliginde bosalma stz konusu olursa,
Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi mevzuat
hiikiimlerine gére uygulama yapilir.

Madde 8 - Yionetim Kurulu :

Yonetim Kurulu, Genel Kurul tarafindan Tiirk Ticaret
Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili diger mevzuat
hitktimlerine gore en fazla 3 yil i¢in segilen, en az (5), en
fazla (9) tiyeden olusur. Aynmi kisi yonetim kuruluna
yeniden secilebilir. Yonetim Kurulu goérev alanlan ve
calisma esaslarinin tespit edilmesi ve benzeri konularda,
Esas Stzlesme ile Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi
Kanunu, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun kurumsal yonetime
iliskin diizenlemelerine ve ilgili difer mevzuat
hitkiimlerine uyulur.

Yonetim Kurulunda gorev alacak bagimsiz iiyelerin sayisi
ve nitelikleri, Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi
Kurulu'nun Kurumsal Yonetime iliskin diizenlemelerine
gbre bellrlemr

Wwﬁwm%mmw

Yonetim Kurulu tiyeliginde bosalma stz konusu olursa,
Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi mevzuati

@”‘I\/)“ & "

hiikiimlerine gére uygulama yapilr.

Sayfal




6- Sirketin 2018 faaliyet donemi kdrinin gegmis yil zararlari nedeniyle dagitilamayacagi yoniindeki Yonetim Kurulu
onerisi Toplant1 Baskani tarafindan ortaklarin bilgisine sunuldu ve oy birligiyle kabul edildi.

7- Sirketimiz; Yo6netim Kurulu tarafindan 2019 yili denetimi igin dnerilen Bagimsiz Denetim $irketi “Rehber Bagimsiz
Denetim ve Yeminli Mali Misavirlik A.$"” nin se¢imi oy birligiyle kabul edildi.

8- Yonetim Kurulu Uyelerinin ve tist diizey yoneticilerinin yazili hale getirilmis “ticretlendirme esaslar” hakkinda bilgi
verilerek, her yil genel ekonomik durum ve yillik enflasyon orani dikkate alinarak iyilestirme yapilacag: belirtildi.
Prensip olarak oy birligiyle kabul edildi.

9- Bagimsiz Yonetim Kurulu tiyeliginden 06.03.2019 tarihinde istifa eden Mustafa Saruhan HATIPOGLU'nun istifasi
ile bosalan Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyeligi'ne, Kurumsal Yonetim Komitesinin onerisi dogrultusunda, istifa eden
tiyenin gorev stresi sonuna kadar gorev yapmak uzere toplantida bulunmayan ve Eyiip Sultan 11.Noterliginin
28.03.2019 tarih ve 4544 yevmiye no.lu yazisi ile Yonetim Kurulu Bagimsiz Uyeligini kabul ettigini beyan eden
Hiiseyin Faik ACIKALIN'In Tiirk Ticaret Kanunu'nun 363.maddesi uyarinca Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi olarak
se¢ilmesi, Genel Kurul'un onayna sunuldu ve oy birligiyle kabul edildi.

10-Yonetim Kurulu'nun onerisi dogrultusunda Yonetim Kurulu tyelerinin her birine aylik net 6.000,00 TL’ iicret
verilmesi miizakereye agildi, séz alan olmad: oy birligiyle kabul edildi.

11- Genel Kurul’a Toplanti Baskani Mehmet SAHIN tarafindan, 2018 yili igerisinde yapilan bagislarla ilgili bilgi
sunuldu. Yapilan bagislar oy birligiyle kabul edildi.

12- Genel Kurul’a Toplant: Baskan1 Mehmet SAHIN tarafindan, “Iliskili Taraf Islemleri” hakkinda bilgi sunuldu. Séz
alan olmadi, oy birligiyle kabul edildi.

13- Genel Kurul’a Mustafa GUREL tarafindan, “Sirketin 3.Kisiler lehine verdigi teminat, rehin, ipotek ve kefaletler”
hakkinda bilgi sunuldu.Toplanti Baskami tarafindan 3.kisilere lehine verilen teminat, rehin, ipotek ve kefalet
bulunmadigini belirtti. Baska s6z alan olmadi, oy birligiyle kabul edildi.

14- Yonetim Kurulu iiyelerine Tiirk Ticaret Kanunu'nun 395. ve 396. maddelerinde yazili muamelelerin ifasinda
gerekli iznin verilmesi oy birligiyle kabul edildi.

15- Dilek ve temenniler maddesi ile ilgili olarak Toplanti Baskani hissedarlara herhangi bir dilek ve temennisi olup
olmadiklarini sordu. S6z alan olmadi. Giindemde goriisiilecek bagska madde olmadig! ve alinan kararlara herhangi bir

itiraz bulunmadig1 gériilerek, Toplanti Baskani Mehmet SAHIN tarafindan saat: 11:10°da kapatildi.
Kayseri, 05.04.2019

BAKANLIK TEMSILCISI TOPLANTI BASKANI OY TOPLAYICI TUTANAK YAZMANI

Gazi DINCASLAN Mehmet SAHI Mehmet ASLAN~_ Mustafa GUREL
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KARSU TEKSTIL SANAYii VE TiCARET A.S.
ESAS SOZLESME TADILI

Eski Sekl

Yeni Sekli

Madde 8 - Yonetim Kurulu :

Yonetim Kurulu, Genel Kurul tarafindan Tirk Ticaret Kanunu,
Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili diger mevzuat hikiumlerine gore
en fazla 3 yil igin secilen, en az (5), en fazla (9) tyeden olusur. Ayni
kisi yonetim kuruluna yeniden secilebilir. Yonetim Kurulu gorev
alanlari ve ¢alisma esaslarinin tespit edilmesi ve benzeri konularda,
Esas SOzlesme ile Tirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu,
Sermaye  Piyasasi Kurulu'nun  kurumsal yonetime iliskin
dizenlemelerine ve ilgili diger mevzuat hiikiimlerine uyulur.

Yonetim Kurulunda goérev alacak bagimsiz Uyelerin sayisi ve
nitelikleri, Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu'nun
Kurumsal Yonetime iliskin dizenlemelerine gore belirlenir.

Su kadar ki, Yonetim Kurulu igerisindeki bagimsiz Gye sayisi toplam
Uye sayisinin Ucte birinden az, yarisindan ¢cok olamaz.

Yonetim Kurulu tyeliginde bosalma soz konusu olursa, Tirk Ticaret
Kanunu ve Sermaye Piyasasi mevzuati hitkiimlerine gore uygulama

yapilir.

Madde 8 - Yonetim Kurulu :

Yonetim Kurulu, Genel Kurul tarafindan Tirk Ticaret Kanunu,
Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili diger mevzuat hiikimlerine gore
en fazla 3 yil icin segilen, en az (5), en fazla (9) tiyeden olusur. Ayni
kisi yonetim kuruluna yeniden segilebilir. Yonetim Kurulu gorev
alanlari ve calisma esaslarinin tespit edilmesi ve benzeri konularda,
Esas Sozlesme ile Turk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu,
Sermaye  Piyasasi  Kurulu'nun  kurumsal yonetime iliskin
diizenlemelerine ve ilgili diger mevzuat hiikiimlerine uyulur.

Yonetim Kurulunda goérev alacak bagimsiz Uyelerin sayisi ve |
nitelikleri, Turk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu'nug/
Kurumsal Yonetime iliskin dizenlemelerine gore belirlenir.

Yonetim Kurulu lyeliginde bosalma s6z konusu olursa, Turk Ticaret
Kanunu ve Sermaye Piyasasi mevzuati hiikiimlerine gore :<m:_m:._m
yapilir.

KAYSERI

KARSU TEKSTIL SAN.ve TiC. AS.
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