10 NISAN 2013 SAYT : 8297

TURKIYE TICARET SICILI GAZETESI

SAYFA : 1691

(Bagtarati 1690. Sayfada)
Sermaye:
Madde 6-

Sirketin sermayesi her biri 25.00
Turk Lirasi degerinde 16000 paya
ayrilmig 400.000,00 Turk Lirasi
olup, bunun;

16000 paya karsilik olan
400.000,00 Turk Lirasi Ahmet
Deniz

Sirket sermayesinin 1/4 1 tescil
tarihinden 6nce ddenmigtir. Geriye
kalan kisim ise ortaklar kurulunca
kararlagtirilacak esaslar dairesinde
en ge¢ yirmidort ay igerisinde
Gdenecektir.

Bu sermayenin tamami nakit
olarak kargilanmigtir.

ilan:
Madde 7-

Sirkete ait ilanlar Turk Ticaret
Kanununun 35.maddesi hiikmiince
yapilir.

Sirketin idaresi:
Madde 8-

Sirketin igleri ve iglemleri genel
kurul tarafindan segilecek bir veya
birka¢ mudiir tarafindan yuratulir.

ilk 10 wyil igin ******T C,
Kimlik No’lu Ahmet Deniz Sirket
Midiirt olarak segilmigtir. Adresi:
Mimarsinan Mah. Mahallesi Aras
Sk Cadde 16/11
Kocasinan/Kayseri

Yetki Sekli: Minferiden Temsile
Yetkilidir.

Temsil:
Madde 9-

Sirketi midurler temsil eder,
sirketi ilzam edecek imzalar
ortaklar kurulu tarafindan tespit,
tescil ve ilan olunur.

Mudurler asagidaki vazifelerle
donatilmugtir.

a) Sirketin  ust  duzeyde
yonetilmesi ve yonetimi ve gerekli
talimatlarin verilmesi.

b) Kanun ve sirket sozlegmesi
cercevesinde  gitket  yonetim
grgiitiintin belirlenmesi.

¢) Sirketin yonetimi i¢in gerekli
oldugu takdirde, muhasebenin,
finansal denetimin ve finansal
planlamanin olugturulmasi.

d) Sirket yonetiminin bazi
bolimleri kendilerine devredilmig
bulunan kisilerin, kanunlara, girket
sozlegmesine, i¢ tuziklere ve
talimatlara uygun hareket edip
etmediklerinin gozetimi.

e) Risklerin erken teghisi ve
yonetimi komitesinin kurulmasi.

f) Sirket finansal tablolarinin,
yillik faaliyet raporunun ve gerekli
oldugu takdirde topluluk finansal
tablolarinin  ve vyillik faaliyet
raporunun diizenlenmesi.

g) Genel kurul toplantisinin
hazirlanmasi  ve genel kurul
kararlarinin yurtitilmesi.

h) Sirketin borca batik olmasi
halinde durumun mahkemeye
bildirilmesi.

Hesap Dénemi:
Madde 10-

Sirketin Hesap yili Nisan ayinin
ucincli gini baglar ve Aralik
ayinin 31. glinii sona erer. Yalniz
ilk hesap yili sirketin kesin suretle
kuruldugu tarihten baglayarak
Aralik ayinin sonuncu giinii sona
erer.

Karin Dagitima:

Madde 11-

Sirketin net donem kart yapilmig
her cegit masraflarin
¢ikarilmasindan  sonra  kalan
miktardir. Net donem karindan her
yil %5 genel kanuni yedek akge
ayrilir; kalan miktar, genel kurul
karar ile pay sahiplerine kar payi
olarak dagitilir. Kar payi, esas
sermaye payinin itibari degerine,
yerine  getirilen ek  o6deme
yukumlilogiunin tutart eklenmek
suretiyle olugacak toplam miktara
oranla hesaplanir.

Yedek Akce:
Madde 12-
Genel kanuni yedek akge
gdenmis sermayenin %20 sine
ulagincaya kadar ayrilir. Bu

miktarin azalmasi halinde yeniden
genel kanuni yedek akge ayrilmaya
devam olunur. Genel kanuni yedek
akce ile bu sézlegme hitkiimlerine
gore ayrilmasit gereken miktar net
donem karindan ayrilmadikga pay
sahiplerine kar dagitilamaz.

Kanuni Hiikiimler:

Madde 13-

Bu ana stzlegsmede bulunmayan
hususlar hakkinda Turk Ticaret
Kanununun hiukiimleri uygulanir.

EK Maddeler

Madde 14-

Madde 1- Sirket kurulugundan
once girket icin yapilan tescil ve
marka tescili, beraat, ihtira ve sair
belgeler ile kurulug ve drgttlenme
giderleri kesin tescil igleminin
tamamlanmasi ile sirkete ait olarak
muhasebelestirilecektir.

Madde 2- Sirketin temsili ve
imza sirkilleri g¢ikartilmasi igin
gerek kurulug esnasinda gerekse
tescilden sonra imza yetkisi karari
alinip tescil ettirilerek sirkiiler
olugturulabilir.

Ahmet Deniz imza

Adas Madencilik Miiteahhitlik
Sanayi ve Ticaret Limited Sirketi

Ortaklar Kurul Karar:

Karar No: 2013/01

Karar Tarihi: 03.04.2013

Kararin Konusu: Sirketin Temsil
ve flzani Hak.

Toplantiya Katilanlar: Ahmet
Deniz

Kararm Metni

Sirket  Ortaklar  kurulumuz
03.04.2013 tarihinde sirket
merkezinde toplanarak agagidaki
karari almiglardir.

Sirketimiz ortaklarindan
T.C.Uyruklu Ahmet Deniz ilk 10
yil stre ile gorev yapmak lizere
sirket mudiri olarak secgilmisgtirler.

Sirketimizi  bilcimle devlet,
iktisadi devlet tegekkiilii, katma ve
6zel biutgeli dairelerle hakiki ve
hiikmi butiin gahislar, bankalar,
T.C.Merkez Bankasi, Kambiyo
Mudiirlikleri, Gumrik
Mudurliikleri. Birlikler, Kurumlar,
Sendikalar, Dernekler, Sosyal
Giivenlik Kurumu Miidirlikleri,
Bolge Caligma Mudurlugiu, Mal
Miidurluklerinde, Vergi
Dairelerinde, Defterdarliklarda,
Vakiflar Bolge Mudurliklerinde,
Maden Dairelerinde, 11 Ozel
Idarelerinde, Oda ve Borsalarda
iglemleri yuritmeye ve her turli
evrak hazirlanmasi, basimi ve
takibi i¢in izin almaya, Bolge Idari
Mahkemeleri, Telekom ve Trafik
Sube  Mudurlukleri,  Sigorta
Acenteleri, Tapu Dairelerinde

ferag alip vermeye, mahkemelerde
dava agmaya, acilacak davalara
vekalet vermeye ve azletmeye
miinferiden,

Tapuda ipotek muamelesi
yapmaya ipotekleri fek etmeye,
gerektiginde  terkin  etmeye,
gayrimenkul almaya, satmaya,
gayri menkulin ihale yoluyla
satiginin yaptlmasi ve alinmasinda,

gayrimenkul tapulari almaya,
vermeye, satmaya, ferag
takrirlerini imzalamaya,

sirketimize ait gayri menkulleri
ipotek etmeye, sirket adina ipotek
tesisinde ve alinan ipoteklerin
fekkinde, ipotekleri ¢ozdtirmede ve
ipotekle ilgili her tirlt iglemlerde,
arag alig ve satiglarda, bankalardaki
her tirld kredi, kefalet ve
teminatlarla  ilgili iglemleri
yuritmeye minferiden,

Banka muamelelerindeki her
turli iglemleri yapmaya, hesap
agmaya, kapamaya, para g¢ekip
yatirmaya tim igleri son dereceye
kadar neticelendirmeye, her turli
kambiyo iglemlerini yiriitmeye ve
sonuglandirmaya, sirketi nakdi ve
gayri nakdi yukumlulik altina
sokmaya, akredetif iglemlerini
yuriitmeye, bilimum bankalarda,
her tirlii alacaklarin tahsilinde,
bor¢ ddemelerinde miinferiden,

Ariyet ve karz akillerinde, ahzu
kabz’da, her nevi akit tanziminde,
kira sozlegmelerinde, taahhttlerin
ifasinda, girket adina yapilacak
muamelelerin ifasinda, taahhiit,
tasarruf ve ahzu kabz iglerinde her
turli iglemleri yapmaya, katma
deger vergisi iadelerini almaya,
sirketimizin maksat ve mevzusu ile
ilgili her turli ihaleye girmeye,
devlet, iktisadi devlet tegekkiilii,
katma ve o6zel biutgeli dairelerde,
hakiki ve hiikmi biitin gahislara
kargi, sirketimiz adina ihaleye
girmeye minferiden.

Bagbakanlik, Bilim Sanayi ve
Teknoloji, Hazine Bakanligi,
Cevre ve Sechircilik Bakanligi,
Enerji ve Tabi Kaynaklar, Egitim
ve Saglik Bakanliklari ve diger tim
bakanliklar ve bakanliklara baglh
bilumum mudurlik ve
kuruluglarda, girket adina vekalet
vermeye, azletmeye ve tum igleri
son dereceye kadar
neticelendirmeye, girket olarak
yapacagimiz her tirli sézlegme ve
muamelatimizda ahzu kabza,
taahhiit ve tasarruflarimizda, girket
invani ve kagesi altinda 10 y1l stire

ile Maudiurti Ahmet Deniz’in
munferiden atacagi imza ile
sitketimizin temsil ve ilzam
olunmasina,

Ortaklar kurulumuz oy birligi ile
karar vermigtir.
Ahmet Deniz imza
(10/A)(8/195288)

STATU TADILLERI

Kayseri Ticaret Sicili

Miidiirliigii’nden
Sicil No: 35526/ Merkez

Ticaret Unvant:
ZTB YAPI DENETIM
LiMITED SiRKETI

Yeni Adres: Hacisaki
Mah.Alpay Sk.Lifos Tower Ism.B
Blok Kat: 9 No: 18 Kocasinan
Kayseri

Yukanda ticaret sicili numarasi,
unvani ve adresi yazili Kooperatife
ait agagidaki hususlarin 03.04.2013
tarihinde tescil edildigi ilan olunur.

Konu: Adres Degisikligi

Toplant1 Tarihi: 02.04.2013

Kararlar: Kayseri 7.
Noterligi’nin 02.04.2013 tarih ve
10006 nolu yevmisiyle onaylanan

Karar No: 5

Karar Tarihi: 02.04.2013

Kararin Konusu:
degisikligi Hk.

Adres

Kararin Metni

Sirket genel kurulumuz girket
merkezinde yapmis oldugu bu
toplantida girket merkezimizin,
02.04.2013 tarihinde Hacisaki
Mah. Alpay Sk. Lifos Tower Ism.
B Blok Kat: 12 No: 17/24
Kocasinan/Kayseri  adresinden
Hacisaki Mah. Alpay Sk. Lifos
Towerlsm. B Blok Kat: 9 No: 18
Kocasinan/Kayseri adresine
taginmasina oy birligi ile karar
verilmigtir.

48757736186
Ersin Geng imza

(5/A)(8/194139)

Kayseri Ticaret Sicili

Miidiirliigiinden
Sicil No: 6169/Merkez

Ticaret Unvan:
KARSU TEKSTIiL SANAYI
VE TiCARET ANONIM
SIRKETI

Adres: Ankara Yolu 22.Km.
Merkez Kayseri

Yukanda ticaret sicili numarasi,
unvani ve adresi yazih girkete ait
agagidaki hususlarin 03.04.2013
tarihinde tescil edildigi ilan olunur.

Toplanti Turt: Olagan Genel
Kurul Toplantisi (29.03.2013)

Konu: Olagan genel kurul ve
Ana s6zlegsme 18.,29..31.
maddelerin  degisikligi ve ig
yonergenin kabuli.

Karsu Tekstil Sanayii ve
Ticaret Anonim Sirketi’nin
29.03.2013 Tarihinde Yapilan
2012 Yih Olagan Genel Kurul
Toplant1 Tutanag:

Karsu Tekstil Sanayi ve Ticaret
Anonim Sirketi’nin 2012 yilina ait
Olagan Genel Kurul toplantisi
29.03.2013 tarihinde saat 10:30°da
sirket merkez adresi olan Ankara
Karayolu 23. Km. No: 146 Stkstn-
Incesu- Kayseri adresinde, Ticaret
11 Mudurluga ntn 25.03.2013 tarih

ve 323  sayihh  yazilanyla
gorevlendirilen Bakanlik
Temsileisi Alaattin Firat

gozetiminde yapilmigtir.
Toplantiya ait ¢agri Kanun ve
Ana Sozlegmede ongoruldugi gibi
ve gindemi de ihtiva edecek
sekilde, Turkiye Ticaret Sicili
Gazetesinin 06.03.2013 tarih ve
8072 Sayili ntshasinda, sirketin
www.karsu.com.tr internet
sitesinde ve Merkezi Kayit
Kurulugu A.S.’nin E- Genel Kurul
Sistemi tizerinde ilan edilmek ve
toplanti gin ve gindeminin

bildirilmesi suretiyle stiresi iginde
yapilmigtir.

Hazir  bulunanlar listesinin
tetkikinden,  sgirketin  toplam
35.100.498,42 TL Sermayesine
tekabtl eden 3.510.049.842 Adet
hisseden 24.220.992,93 TL’lik
sermayeye kargilik 2.422.099.293
Adet Hissenin toplantida temsil
edildiginin; bunlardan
10.771.341,25 TL’lik sermayeye

kargihik ~ 1.077.134.125  adet
hissenin toplantida
Asaleten,13.449.651,68 TL.’lik

sermayeye kargilik 1.344.965.168
adet hissenin toplantida vekaleten
temsil edildigi ve boylece kanun ve
gerekse ana sozlegmede ongorilen
asgari toplanti nisabinin mevcut
oldugunun anlagilmasi ve bakanlik
temsilcisi tarafindan tespit ve ifade
edilmesi Uzerine toplanti Yonetim
Kurulu Uyesi Faruk Molu
tarafindan acilarak glindemin
gorugtilmesine gegilmigtir.

1-  Toplantt  Bagkanligina
A.Yener Kalyoncu’nun, Bagkan
Yardimciligina Zeki
Turnacioglu’nun, segilmelerine

iligkin onerge oy birligi ile kabul
edildi. Toplanti Bagkam tarafindan
Tutanak Yazmanligina Mustata

Girel ve Oy Toplama
Memurluguna Mehmet Aslan
atandi.

2- Genel Kurul tutanak ve
evraklarinin  imzalanmasi igin
Toplanti  Bagkanligina  yetki

verilmesi oy birligiyle kabul edildi.

3- Sermaye Piyasast Kurulu’nun
04.03.2013 tarih ve 2057 sayili,
Gumrik ve Ticaret Bakanligi Ig¢
Ticaret Genel Mudurligi’niin
18.03.2013 tarih ve 1932 sayili
yazilariyla ana sozlegme tadiline
izin verilen; Umumi Heyet baglikli
18. maddesi, Karin Taksimi
baslikli 29. maddesi, Thtiyat Akgesi
baglikli 31. maddesi tadilleri
okunarak onaylanmaya sunuldu, oy
birligiyle kabul edildi.

Esas Sozlesme Degisiklikleri

Eski Sekli
Umumi Heyet:
Madde- 18

Umumi Heyetler ya adi veya
fevkalade olarak toplanir. Adi
umumi  heyet girket  hesap
devresinin sonundan itibaren ii¢ ay
igerisinde ve senede en az bir defa

toplanir. Bu toplantida Turk
Ticaret Kanununun 369.
maddesinde  yazilt  hususlar

incelenerek gerekli kararlar verilir.
Fevkalade umumi heyetler girket
iglerinin icap ettirdigi hallerde ve
zamanlarda kanun ve bu esas
mukavelede yazili hitkkiimlere goére
toplanir ve gereken kararlar alinir.

Eski Sekli Karin Taksimi:
Madde- 29,

Sirketin bir bilango dénemindeki
iglemlerinden, biittiin
Amortismanlar, Kargiliklar, her
turli masraf indirildikten sonra
geriye kalan miktar safi kan tegkil
eder.

A)

1- ddenecek kurumlar vergisi ile
diger mali mukellefiyetler kargiligi
dugulur

2- % 5 Kanuni Yedek Akge
ayrilir

3- Sermaye Piyasasi Kurulu

(Devami 1692. Sayfada)
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tarafindan belirlenecek oran ve
esaslara gore birinci temettii payi
Gdenir.

B) Safi kardan (A) fikrasinda
yazili meblaglar dugildukten sonra
kalamin %2,5°gu Idare Meclisi
Uyelerine dagitilmak tizere ayrilir.

C) Bakiye Kar Umumi Heyetce
alinacak karara gore ikinci kar pay1
olarak dagitilir veya Adi Yedek
Akgesi olarak ayrilir.

D) Turk Ticaret Kanununun 466
nct maddesinin 2 nci fikrasinin 3
numarali bendi hitkmii mahfuzdur.

E) Kanuni Yedek Akge ile i¢in
belirlenen birinci temettl
ayrilmadik¢a bagka yedek akge
ayrilmasina, ertesi yila kar
aktarilmasina, Idare Meeclisi
Uyelerine, memur, miistehdam ve
iggilere kardan pay dagitilmasina
karar verilemez.

Eski Sekli

Ihtiyat Akgesi:

Madde- 31

Sirket taratindan ayrilan kanuni
ihtiyat akgesi girket sermayesinin
% 20 sine varincaya kadar ayrlir.
(Turk Ticaret Kanununun 467
maddesi  hikmi  mahfuzdur).
Kanuni ihtiyat akgesi sermayenin
% 20 sine balig olan miktar her
hangi bir sebeple azalacak olursa,
bu miktara varincaya kadar
yeniden ihtiyat akgesi ayrilmasina
devam olunur.

Kanuni ihtiyat akge esas
sermayenin yansini gegmedikge
munhasiran ziyanlarin
kapatilmasina, iglerin iyi gitmedigi
zamanlarda igletmeyi idame,
igsizligin online ge¢meye veya
neticelerini hafifletmeye elverigli
tedbirlerin  alinmasi igin sarf
olunur.

Yeni Sekli

Genel Kurul:

Madde- 18

Genel Kurullar, olagan veya
olaganustii olarak toplanir. Olagan
Genel Kurul, sirket yillik hesap
doéneminin sonundan itibaren ii¢ ay
igerisinde ve senede en az bir defa
toplanir. Bu toplantida Turk
Ticaret Kanununun 413. maddesi
geregi olugturulan giindemde yazili
hususlar  incelenerek  gerekli
kararlar alinir. Olaganiistt Genel
Kurullar girket igenin gerektirdigi
hallerde ve zamanlarda kanun ve
bu ana sozlesmede yazili
hiikimlere gore toplanir ve gerekli
kararlar alinur.

Genel  Kurul  toplantisina
elektronik ortamda katilim;

Sirketin Genel Kurul
toplantilarina  katilma  hakki
bulunan  hak  sahipleri  bu
toplantilara, Turk Ticaret
Kanununun 1527 nci maddesi
uyarinca elektronik ortamda da
katilabilir. Sirket, Anonim
Sirketlerde Elektronik Ortamda
Yapilacak Genel Kurullara Iligkin
Yonetmelik huktimleri uyanca hak
sahiplerinin Genel Kurul
toplantilarina elektronik ortamda
katilmalarina, goriig agiklamalarina
ve oy kullanmalarina imkan
taniyacak elektronik genel kurul
sistemini kurabilecegi gibi bu amag
i¢in olugturulmug sistemlerden de
hizmet satin alabilir. Yapilacak
tim Genel Kurul toplantilarinda
esas soOzlesmenin  bu  hikmi
uyarinca, kurulmug olan sistem
izerinden hak sahiplerinin ve

temsilcilerinin, amlan Yénetmelik
htuktmlerinde belirtilen haklarini
kullanabilmesi saglanir.

Yeni Sekli

Karin Taksimi:

Madde- 29

Sirketin faaliyet dénemi sonunda
tespit edilen gelirlerden, Sirketin
genel giderleri ile muhtelif
amortisman gibi sirketce 6denmesi
veya ayrilmasi zorunlu olan
miktarlar ile girket tizel kigiligi
tarafindan  6denmesi  zorunlu
vergiler digtildikkten sonra geriye
kalan ve yillik bilangoda goriilen
donem kan, varsa ge¢mis yil
zararlarinin  dugtilmesinden sonra,
sirastyla agagida gosterilen gekilde
tevzi olunur:

Genel Kanuni Yedek Akge:

a) % 5’1 kanuni yedek akgeye
ayrilir.

Birinei Temettu:

b) Kalandan, varsa yil iginde
yapilan bagig tutarinin ilavesi ile
bulunacak meblag tizerinden, Tirk
Ticaret Kanunu ve Sermaye
Piyasasi Mevzuatina uygun olarak
birinei temettt ayrilir.

c) Yukaridaki indirimler
yapildiktan sonra, Genel Kurul,
kar. paymnin, yonetim kurulu
dyeleri ile memur, mistahdem ve
igcilere, gesitli amaglarla kurulmug
vakiflara ve benzer nitelikteki kigi
ve kurumlara dagitilmasina karar
verme hakkina sahiptir.

Ikinei Temetti:

d) Net dénem karindan, (a), (b)
ve (c¢) bentlerinde Dbelirtilen
meblaglar digtikten sonra kalan
kismi, Genel Kurul, kismen veya
tamamen ikinci temettii pay1 olarak
dagitmaya veya Turk Ticaret
Kanunu’nun 521 inci maddesi
uyarinca kendi istegi ile ayirdigi
yedek akge olarak ayirmaya
yetkilidir.

Genel Kanuni Yedek Akge:

¢) Pay sahipleriyle kara igtirak
eden diger kimselere dagitilmasi
kararlagtirilmig olan kisstmdan, % 5
oraninda kar payr dugtldukten
sonra bulunan tutarin onda biri,
TTK’mn 519’uncu maddesinin
2’nci fikrast uyarinca genel kanuni
yedek akgeye eklenir.

Yasa hiukmiu ile ayrilmasi
gereken yedek akgeler
ayrilmadikea, esas sozlesmede pay
sahipleri igin belirlenen kar payi
nakden ve/veya hisse senedi
bigiminde dagitilmadikca; bagka
yedek akce ayrilmasina, ertesi yila
kar aktarilmasina ve kar payi
dagitiminda, yonetim  kurulu
dyeleri ile memur, mistahdem ve
igcilere, gesitli amaglarla kurulmug
olan vakiflara ve bu gibi kigi
ve/veya kurumlara kar payi
dagitilmasina karar verilemez.

Kar pay1, dagitim tarihi itibariyla
meveut paylarin tiimiine, bunlarin
ihra¢ ve iktisap tarihleri dikkate
alinmaksizin egit olarak dagitilir.

Dagitilmasina karar verilen karin
dagitim gekil ve zamam, yonetim
kurulunun bu konudaki teklifi
izerine genel kurulca
kararlagtirilir.

Bu esas sozlesme hiikiimlerine
gore genel kurul, tarafindan verilen
kar dagitim karar geri alinamaz.

Yeni Sekli

Ihtiyat Akgesi:

Madde- 31

Sirket taratindan ayrilan kanuni
ihtiyat akgesi girket sermayesinin
% 20 sine varincaya kadar ayrilir.

(Turk Ticaret Kanununun 521 inci
maddesi  hikmi  mahfuzdur).
Kanuni ihtiyat akgesi sermayenin
% 20 sine balig olan miktar her
hangi bir sebeple azalacak olursa,
bu miktara varincaya kadar
yeniden ihtiyat akgesi ayrilmasina
devam olunur. Kanuni ihtiyat akge
esas sermayenin yarisint
gegmedikce miinhasiran ziyanlarin
kapatilmasina, iglerin iyi gitmedigi
zamanlarda igletmeyi idame,
igsizligin o6ntne geg¢meye veya
neticelerini hafifletmeye elverigli
tedbirlerin  alinmasi1 igin sarf
olunur.

4- Yonetim Kurulu Faaliyet
Raporunun daha ¢nce biitin
katilimer ortaklara dagitildigindan;
okunmamasi oy birligiyle kabul
edildi. Bagkanin mesaji A.Yener
Kalyonucu Tarafindan Okundu.
Bagimsiz Dig Denetim Raporu,
Murakip Raporu ve Finansal
Tablolar  Zeki Turnacioglu
tarafindan okundu, miizakere edildi
ve ayr ayri oy birligi ile onaylandi.

5- 2012 yili faaliyetlerinden
dolayr  Yonetim  Kurulu’nun
ibrasina gecildi. Yonetim Kurulu
iyelerinin her biri kendi ibralarinda
sahip olduklar1 paylardan dogan oy
haklarini kullanmayarak toplantiya
katilan diger ortaklarin oy birligi
ile ibra edildiler, deneticiler yine
oy birligi ile ayr1 ayri ibra edildiler.

6- Sirketimiz; 2012 dénemini
SPK mevzuati ve yasal kayitlara
uygun olarak hazirlanan
bilangolarda zararla kapatmugstir.
Finansal tablolar el vermedigi igin
kar dagitimi  yapilamayacagi
ortaklarin bilgisine sunuldu.

7- Sirketimiz; Yénetim Kurulu
tarafindan 2013 yili igin secilen
Bagimsiz Dig Denetim  Sirketi
“YKY Bagimsiz Denetim ve
Yeminli Mali Miugavirlik A.S.” nin
se¢imi oy birligiyle kabul edildi.

8- Yonetim Kurulu Uyelerinin
ve ust duzey yoneticilerinin yazili
hale getirilmig “tcretlendirme
esaslart” hakkinda bilgi verilerek,
her yil genel ekonomik durum ve

yillik enflasyon oranmi dikkate
alinarak iyilegtirme yapilacagi
belirtildi.

9- Ucret Komitesi onerisi geregi;
personel ticretlerine yapilan % 5
zam paralelinde artirllarak
Yoénetim Kurulu uyeleri
ucretlerinin  aylik net 4.200,00
TL’na cikartilmasi oy birligiyle
kabul edildi.

10- Genel Kurul’a Muhasebe

Midira Zeki Turnacioglu
tarafindan,2012 yili igerisinde
yapilan bagiglarla ilgili bilgi

sunuldu.

11- 28.11.2012 Tarihli Resmi
Gazete’de yayimlanan Anonim
Sirketlerin Genel Kurul
Toplantilarinin usul ve esaslari ile
bu  toplantilarda  bulunacak
Gumrik ve Ticaret Bakanligi
temsilcileri hakkinda yonetmelik
uyarinca hazirlanan Genel Kurul
Caligma Esas ve Usulleri hakkinda
“ig yonerge”, sirketin
vyww.karsu.com.tr adresinde,
Kamuyu Aydinlatma platformunda
ilan edilmig olmasi sebebi ile ig
yonergenin okunmug sayilmasina
iligkin 6nerge Zeki Turnacioglu
tarafindan verildi, i¢ yo&nerge
okunmadi ve oy birligi ile kabul
edildi.

12- Yonetim Kurulu uyelerine
Turk Ticaret Kanunu ntn 395. ve
396. maddelerinde yazili

muamelelerin ifasinda gerekli iznin
verilmesi oy birligiyle kabul edildi.

13- Hissedarlardan  Ismail
Kirtiineti soz alarak fabrika zarar
ediyorsa bagka bir faaliyete
gegilemez mi ? diye sordu.
Yonetim Kurulu tiyesi Faruk Molu
cevaben; evet bu sene zarar ettik
ama bu fabrikanin g¢aligmasinin
katma degeri var, bir ¢ok insanin
caligtigini, sermaye igin faiz
Gdendigini soyledi.

Giundemde gorigilecek bagka
madde olmadigi igin toplanti,

Toplanti Bagkant A .Yener
Kalyoncu taratindan saat: 11.30°de
kapatildi.

Bakanlik Temsilcisi

Alaattin Firat imza

Toplanti Bagkani

A. Yener Kalyoncu imza

Toplanti Bagkan Yard.

Zeki Turnacioglu imza

Oy Toplayici

Mehmet Aslan imza

Tutanak Yazmani

Mustafa Giirel imza

Eski Sekli:

Umumi Heyet:

Madde- 18

Umumi Heyetler ya adi veya
fevkalade olarak toplanir. Adi
umumi  heyet girket  hesap
devresinin sonundan itibaren tig ay
igerisinde ve senede en az bir defa

toplanir. Bu toplantida Turk
Ticaret Kanununun 369.
maddesinde  yazili  hususlar

incelenerek gerekli kararlar verilir.
Fevkalade umumi heyetler girket
iglerinin icap ettirdigi hallerde ve
zamanlarda kanun ve bu esas
mukavelede yazili hitkkiimlere gére
toplanir ve gereken kararlar alinir.

Eski Sekli;

Karm Taksimi:

Madde- 29

Sirketin bir bilango dénemindeki
islemlerinden, biitiin

Amortismanlar, Kargiliklar, her
turli masraf indirildikten sonra
geriye kalan miktar safi kar tegkil
eder.

A)

1- Odenecek kurumlar vergisi ile
diger mali miikellefiyetler kargiligi
dugulur

2- % 5 Kanuni Yedek Akge
ayrilir

3- Sermaye Piyasasi Kurulu
tarafindan belirlenecek oran ve
esaslara gore birinci temettll payi
Gdenir.

B) Safi kardan (A) fikrasinda
yazili meblaglar digiildikten sonra
kalamin %2,5°gu Idare Meclisi
Uyelerine dagitilmak tizere ayrilir.

C) Bakiye Kar Umumi Heyetce
alinacak karara gore ikinci kar payi
olarak dagitilir veya Adi Yedek
Akgesi olarak ayrilir.

D) Turk Ticaret Kanununun 466
nct maddesinin 2 nci fikrasimin 3
numarali bendi hitkmii mahfuzdur.

E) Kanuni Yedek Akge ile igin
belirlenen birinei temetti
ayrilmadik¢a bagka yedek akce
ayrilmasina, ertesi yila kar
aktarilmasina, Idare  Meclisi
Uyelerine, memur, miistehdam ve
iggilere kardan pay dagitilmasina
karar verilemez.

Eski Sekli;

Ihtiyat Akgesi:

Madde- 31

Sirket tarafindan ayrilan kanuni
ihtiyat akgesi girket sermayesinin
% 20 sine varincaya kadar ayrilir.
(Turk Ticaret Kanununun 467

maddesi  hiikmt  mahfuzdur).
Kanuni ihtiyat akgesi sermayenin
% 20 sine balig olan miktar her
hangi bir sebeple azalacak olursa,
bu miktara varincaya kadar
yeniden ihtiyat akgesi ayrilmasina
devam olunur.

Kanuni ihtiyat akge esas
sermayenin yarisini gegmedikge
munhasiran ziyanlarin
kapatilmasina, islerin iyi gitmedigi
zamanlarda igletmeyi idame,
igsizligin oniline gegmeye veya
neticelerini hafifletmeye elverigli
tedbirlerin  alinmast igin sarf
olunur.

Yeni Sekli:
Genel Kurul:
Madde- 18

Genel Kurullar, olagan veya
olagantsti olarak toplanir. Olagan
Genel Kurul, sirket yillik hesap
doéneminin sonundan itibaren tig ay
igerisinde ve senede en az bir defa
toplanir. Bu toplantida Turk
Ticaret Kanununun 413. maddesi
geredi olusturulan gtindemde yazili
hususlar  incelenerek  gerekli
kararlar alinir. Olagantstii Genel
Kurullar sirket iglerinin
gerektirdigi hallerde ve zamanlarda
kanun ve bu ana soézlegmede yazili
hiikiimlere gore toplanir ve gerekli
kararlar alinir.

Genel  Kurul  toplantisina
elektronik ortamda katilim;

Sirketin Genel Kurul
toplantilarina  katilma  hakki
bulunan  hak  sahipleri  bu
toplantilara, Turk Ticaret
Kanununun 1527 nci maddesi
uyarinca elektronik ortamda da
katilabilir. Sirket, Anonim
Sirketlerde Elektronik Ortamda
Yapilacak Genel Kurullara ligkin
Yonetmelik hitkimleri uyanca hak
sahiplerinin Genel Kurul
toplantilarina elektronik ortamda
katilmalarina, goriig agiklamalarina
ve oy kullanmalarina imkan
taniyacak elektronik genel kurul
sistemini kurabilecegi gibi bu amag
icin olugturulmug sistemlerden de
hizmet satin alabilir. Yapilacak
tim Genel Kurul toplantilarinda
esas soOzlesmenin bu hikmi
uyarinca, kurulmug olan sistem
uzerinden hak sahiplerinin ve
temsilcilerinin, amlan Yénetmelik
hitktimlerinde belirtilen haklarini
kullanabilmesi saglanir.

Yeni Sekli;

Karm Taksimi:

Madde- 29

Sirketin faaliyet donemi sonunda
tespit edilen gelirlerden, Sirketin
genel giderleri ile muhtelif
amortisman gibi sirketge 6denmesi
veya ayrilmasi zorunlu olan
miktarlar ile girket tizel kisiligi
taratindan  6denmesi  zorunlu
vergiler dugtildikten sonra geriye
kalan ve yillik bilangoda gortlen
donem kari, varsa gegmis yil
zararlarinin diigiilmesinden sonra,
sirasiyla agagida gosterilen gekilde
tevzi olunur:

Genel Kanuni Yedek Akge:

a) % 5’ kanuni yedek akgeye
ayrilir. Birinci Temettii:

b) Kalandan, varsa yil ig¢inde
yapilan bagig tutarinin ilavesi ile
bulunacak meblag tizerinden, Tirk
Ticaret Kanunu ve Sermaye
Piyasast Mevzuatina uygun olarak
birinei temettt ayrilir.

(Devami 1693. Sayfada)
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c) Yukaridaki indirimler
yapildiktan sonra, Genel Kurul, kar
payinin, yénetim kurulu tyeleri ile
memur, mistahdem ve iggilere,
gegitli amaglarla kurulmusg
vakiflara ve benzer nitelikteki kigi
ve kurumlara dagitilmasina karar
verme hakkina sahiptir.

Ikinei Temettit:

d) Net dénem karindan, (a), (b)
ve (c¢) bentlerinde Dbelirtilen
meblaglar digtikten sonra kalan
kismi, Genel Kurul, kismen veya
tamamen ikinci temettii pay1 olarak
dagitmaya Veya Turk Ticaret
Kanunu’nun 521 inci maddesi
uyarinca kendi istegi ile ayirdigi
yedek akge olarak ayirmaya
yetkilidir.

Genel Kanuni Yedek Akge:

¢) Pay sahipleriyle kara igtirak
eden diger kimselere dagitilmasi
kararlagtirilmig olan kisimdan, % 5
oraminda kar payr dugtldikten
sonra bulunan tutarin onda biri,
TTK’mn 519’uncti  maddesinin
2°nci fikrast uyarinca genel kanuni
yedek akgeye eklenir.

Yasa hiukmiu ile ayrilmasi
gereken yedek akgeler
ayrilmadikga, esas sozlesmede pay
sahipleri icin belirlenen kar payi
nakden ve/veya hisse senedi
biciminde dagitilmadikca; bagka
yedek akce ayrilmasina, ertesi yila
kar aktarilmasina ve kar payi
dagitiminda, yonetim  kurulu
dyeleri ile memur, mustahdem ve
igcilere, gesitli amaglarla kurulmug
olan vakiflara ve bu gibi kisi
ve/veya kurumlara kar payi
dagitilmasina karar verilemez.

Kar pay1, dagitim tarihi itibariyla
meveut paylarin tiimiine, bunlarin
thrag ve iktisap tarihleri dikkate
alinmaksizin esit olarak dagitilir.

Dagitilmasina karar verilen karin
dagitim gekli ve zamam, yonetim
kurulunun bu konudaki teklifi
izerine genel kurulca
kararlagtirilir.

Bu esas sozlesme hiikiimlerine
gore genel kurul tarafindan verilen
kar dagitim karari geri alinamaz.

Yeni Sekli;
Ihtiyat Akgesi:
Madde- 31

Sirket taratindan ayrilan kanuni
ihtiyat akgesi; sirket sermayesinin
% 20 sine varincaya kadar ayrlir.
(Turk Ticaret Kanununun 521 inci
maddesi  hikmi  mahfuzdur).
Kanuni ihtiyat akgesi sermayenin
% 20 sine balig olan miktar her
hangi bir sebeple azalacak olursa,
bu miktara varincaya kadar
yeniden ihtiyat akgesi ayrilmasina
devam olunur.

Kanuni ihtiyat akge esas
sermayenin yarisini ge¢medikge
munhasiran ziyanlarin
kapatilmasina iglerin iyi gitmedigi
zamanlarda igletmeyi idame,
igsizligin online ge¢meye veya
neticelerini hafifletmeye elverigli
tedbirlerin alinmasi igin saf olunur.

Karsu Tekstil Sanayii ve
Ticaret Anonim Sirketi Genel
Kurulunun Calisma Esas ve
Usulleri Hakkinda I¢ Yénerge

Birinci Boliim

Amacg, Kapsam, Dayanak ve
Tanimlar

Amac ve Kapsam

Madde 1- (1) Bu Ig Yonergenin
amaci, Karsu Tekstil Sanayii ve

Ticaret Anonim Sirketi genel
kurulunun ¢aligma esas ve
usullerinin, Kanun, ilgili mevzuat
ve esas soOzlesme hikiumleri
cergevesinde belirlenmesidir. Bu Ig
Yonerge, Karsu Tekstil Sanayii ve
Ticaret Anonim Sirketinin tim
olagan ve olagantistii genel kurul
toplantilarini kapsar.

Dayanak

Madde 2- (1) Bu I¢ Yonerge,
Anonim Sirketlerin Genel Kurul
Toplantilarimin Usul ve Esaslar Tle
Bu Toplantilarda  Bulunacak
Gumrik ve Ticaret Bakanligi
Temsilcileri Hakkinda Yonetmelik
hiikimlerine uygun olarak yonetim
kurulunca hazirlanmigtir.

Tanimlar

Madde 3- (1) Bu I¢ Yonergede
gegen,

a) Birlesim: Genel kurulun bir
glinliik toplantisini,

b) Kanun: 13/1/2011 tarihli ve

6102  sayih  Turk  Ticaret
Kanununu,
¢) Oturum: Her birlesimin

dinlenme, yemek arasi ve benzeri
nedenlerle kesilen bolimlerinden
her birini,

¢) Toplanti:
olaganiisti
toplantilarini,

d) Toplanti bagkanligi: Kanunun
419 uncu maddesinin birinci
fikrasina uygun olarak genel kurul
tarafindan toplantiyt yoénetmek
uizere segilen toplantt bagkamndan,
gereginde genel kurulca secilen
toplanti bagkan yardimcisindan,
toplanti  bagkaninca belirlenen
tutanak yazmamndan ve toplanti
bagkamnin gerekli gérmesi halinde
oy toplama memurundan olugan
kurulu, ifade eder.

Olagan ve
genel kurul

Ikinci Bolim

Genel Kurulun Cahsma Usul
ve Esaslari

Uyulacak hiikiimler

Madde 4- (1) Toplanti,
Kanunun, ilgili mevzuatin ve esas
sozlegmenin genel kurula iligkin
hiikimlerine uygun olarak yapilir.

Toplant1 yerine giris ve
hazirhklar

Madde 5- (1) Toplanti yerine,
yonetim kurulu tarafindan
diuzenlenen  hazir  bulunanlar
listesine kayitli pay sahipleri veya
bunlarin temsilcileri, yonetim

kurulu tyeleri, var ise denetgi,
gorevlendirilmig ise Bakanlik
temsilcisi ve toplanti bagkanligina
secilecek veya gorevlendirilecek
kigiler ile yonetim kurulu veya

yonetim kurulunun
gorevlendirecegi  bir Uyesinin
segecedi  girket  yoneticileri,

misafirler, ses ve gorinti alma
teknisyenleri, basin mensubu gibi
kigiler girebilir.

(2) Toplanti yerine girigte,
gergek kigi pay sahipleri ile
Kanunun 1527 uei  maddesi
uyarinca kurulan elektronik genel
kurul sisteminden tayin edilen
temsilcilerin  kimlik gostermeleri,
gergek  kisi pay sahiplerinin
temsilcilerinin temsil belgeleri ile
birlikte kimliklerini gostermeleri,
tizel kigi pay sahiplerinin
temsilcilerinin de yetki belgelerini
ibraz etmeleri ve bu suretle hazir
bulunanlar listesinde kendileri i¢in
gosterilmig yerleri imzalamalar
sarttir.  S6z  konusu  kontrol

iglemleri, yonetim kurulunca veya
yonetim kurulunca gorevlendirilen
bir veya birden fazla yonetim
kurulu tyesince yahut yonetim
kurulunca gorevlendirilen kigi veya
kigiler taratindan yapilir.

(3) Tum pay sahiplerini alacak
sekilde toplanti yerinin
hazirlanmasina, toplanti sirasinda
ihtivag duyulacak kirtasiyenin,
dokiimanlarin, arag ve gereglerin
toplanti yerinde hazir
bulundurulmasina, ve toplantinin
sesli ve gortntilt sekilde kayda
alinmasina iligkin gérevler yonetim
kurulunca yerine getirilir.

Toplantinin acilmasi

Madde 6- (1) Toplanti girket
merkezinin  bulundugu yerde,
6nceden ilan edilmis zamanda
(Kanunun 416 nc1 maddesinde
belirtilen cagrisiz toplanti
hiikiimleri saklidir) yonetim kurulu
bagkani ya da bagkan yardimcisi
veya yonetim kurulu tyelerinden
birisi tarafindan, Kanunun 418 inci
ve 421 inci maddelerinde belirtilen

nisaplarin  saglandiginin  bir
tutanakla tespiti tizerine agilir.

Toplant1 baskanhiginin
olusturulmasi

Madde 7- (1) Bu Ig Yonergenin
6 nc1 maddesi hukmii uyarinca
toplantiy1 agan kiginin yonetiminde
oncelikle dnerilen adaylar
arasindan genel kurulun
yoneliminden sorumlu olacak pay
sahibi olma zorunlulugu da
bulunmayan bir bagkan ve gerek
goriilurse bagkan yardimetst segilir.

(2) Bagkan tarafindan en az bir
tutanak yazmam ve gerekli
gorilurse yeteri kadar oy toplama
memuru gérevlendirilir.

(3) Toplantt bagkanligi, toplanti
tutanagini ve bu tutanaga dayanak
olugturan diger evraki imzalama
hususunda yetkilidir.

(4) Toplant1 bagkani genel kurul
toplantisint yonetirken Kanuna,
esas sozlesmeye ve bu I¢ Yonerge
hiikiimlerine uygun hareket eder.

Toplant1 baskanhgmnin goérev
ve yetkileri

Madde 8- (1) Toplantt
bagkanligi, bagkanin yonetiminde
agagida belirtilen gorevleri yerine
getirir.

a) Toplantimn ilanda gosterilen
adreste yapilip yapilmadigimi ve
esas sozlesmede  Dbelirtilmigse
toplantt yerinin buna uygun olup
olmadigini incelemek.

b) Genel kurulun toplantiya, esas
s6zlegsmede gosterilen gekilde,
internet sitesi agmakla yukimli
olan girketlerin internet sitesinde ve
Turkiye Ticaret Sicili Gazetesinde
yayimlanan ilanla cagrilip
cagrilmadigini, bu ¢agrinin, ilan ve
toplantt giinleri hari¢ olmak tzere,
toplanti tarihinden en az iki hafta
once; yapilip yapilmadigini, pay
defterinde yazili pay sahiplerine,
onceden girkete pay senedi veya
pay sahipligini ispatlayict belge
vererek adreslerini bildiren pay
sahiplerine, toplanti gini ile
gindem ve ilamin ¢iktig1 veya
¢ikacagi gazetelerin iadeli
taahhutlt  mektupla  bildirilip
bildirilmedigini incelemek ve bu
dununu  toplantt  tutanagina
gegirmek.

¢) Toplanti yerine girig yetkisi
olmayanlarin, toplantiya girip
girmediklerini ve toplanti yerine
girigle ilgili olarak bu I¢

Yonergenin 5 inci maddesinin

ikinci fikrasinda hukum altina
alinan gorevlerin yonetim
kurulunca yerine getirilip

getirilmedigini kontrol etmek.

¢) Genel kurulun, Kanunun 416
nci maddesi uyarinca ¢agrisiz
toplanmasi halinde pay
sahiplerinin veya temsilcilerinin
timuntn hazir bulunup
bulunmadigini, toplantinin  bu
sekilde yapilmasina itiraz olup
olmadigini ve nisabin toplanti
sonuna kadar korunup
korunmadigini incelemek.

d) Degisiklige gidilmis ise
degisiklikleri de igeren esas
s6zlegmenin, pay  defterinin,
yonetim kurulu yillik faaliyet
raporunun, denetgi raporlarinin,

finansal tablolarin, gindemin,
glindemde esas sgzlegme
degisikligi varsa yonetim

kurulunca hazirlanmig degigiklik
tasarisinin, esas sozlesme
degisikligi Gumruk ve Ticaret
Bakanliginin iznine tabi olmasi
durumunda ise Bakanliktan alinan
izin yazist ve eki degigiklik
tasarisinin,  yoénetim  kurulu
tarafindan  duzenlenmis  hazir
bulunanlar listesinin, genel kurul
erteleme  lzerine  toplantiya
cagrilmigsa bir onceki toplantiya
iligkin erteleme tutanaginin ve
toplantiya iligkin diger gerekli
belgelerin eksiksiz bir bigimde
toplanti yerinde bulunup
bulunmadigini tespit etmek ve bu
durumu  toplanti  tutanaginda
belirtmek.

e¢) Hazir bulunanlar listesini
imzalamak suretiyle asaleten veya
temsilen genel kurula katilanlarin
kimlik kontrolinti itiraz veya
lizum tzerine yapmak ve temsil
belgelerinin  dogrulugunu kontrol
etmek.

f) Murahhas tiyeler ile en az bir
yonetim  kurulu Gyesinin  ve
denetime tabi sitketlerde
denetcinin toplantida hazir olup
olmadigini tespit etmek ve bu

durumu  toplanti  tutanaginda
belirtmek.

g) Gundem gergevesinde genel
kurul galigmalarint  yonetmek,
Kanunda  belirtilen istisnalar
haricinde glindem digina
c¢ikilmasint  onlemek, toplanti

diizenini saglamak, bunun igin
gerekli tedbirleri almak.

§) Birlesimleri ve oturumlan
acmak, kapatmak ve toplantiyi
kapatmak.

h) Miizakere edilen hususlara
iligkin karar, tasan, tutanak, rapor,
gneri ve benzeri belgeleri genel
kurula okumak ya da okutmak ve

bunlarla ilgili konugmak
isteyenlere soz vermek.
1) Genel kurulca verilecek

kararlara iligkin oylama yaptirmak
ve sonuglarini bildirmek.

1) Toplanti i¢in asgari nisabin
toplantinin baginda, devaminda ve
sonunda muhataza edilip
edilmedigini, kararlarin Kanun ve
esas  sozlegsmede  ongorilen
nisaplara uygun olarak alinip
alinmadigini gozetmek.

1) Kanunun 428 inci maddesinde
belirtilen temsilciler tarafindan
yapilan bildirimleri genel kurula
agiklamak.

k) Kanunun 436 nci1 maddesi
uyarinca, oy hakkindan yoksun
olanlarin anilan maddede belirtilen
kararlarda oy  kullanmalarini
onlemek, oy: hakkina ve imtiyazli

oy kullanimina Kanun ve esas
s6zlegme uyarinca getirilen her
tirli sinirlamayi gézetmek.

1) Sermayenin yirmide birine
sahip pay sahiplerinin istemi
uzerine finansal tablolarin
miizakeresi ve buna bagl konularin
gorugilmesini, genel kurulun bu
konuda karar almasina gerek
olmaksizin bir ay sonra yapilacak
toplantida  gortgtilmek  uizere
ertelemek.

m) Genel kurul galigmalarina ait
tutanaklarin diizenlenmesini
saglamak, itirazlar1  tutanaga
gecirmek, karar ve tutanaklarn
imzalamak, toplantida alinan
kararlara iligkin lehte ve aleyhte
kullanilan oylari hi¢bir tereddiide
yer vermeyecek gekilde toplanti
tutanaginda belirtmek.

n) Toplanti tutanagini, yonetim
kurulu yillik faaliyet raporunu,
denetime tabi girketlerde denetgi
raporlarini, finansal tablolart, hazir
bulunanlar listesini, giindemi,
onergeleri, varsa se¢imlerin oy
kagitlarin1  ve tutanaklarini ve
toplantiyla ilgili tim belgeleri
toplanti bitiminde bir tutanakla
hazir bulunan yoénetim kurulu
iyelerinden birine teslim etmek.

Giindemin goriisiilmesine
gecilmeden oOnce yapilacak
islemler

Madde 9- (1) Toplanti bagkani,
genel kurula toplanti giindemini
okur veya okutur. Bagkan
tarafindan giindem maddelerinin
goriigilme sirasina iligkin  bir
degisiklik 6nerisi olup olmadigi
sorulur, eger bir oneri varsa bu
durum genel kurulun onayina
sunulur. Toplantida hazir bulunan
oylarin ¢ogunlugunun karariyla
glindem maddelerinin goriigtilme
sirast degistirilebilir.

Giindem ve giindem
maddelerinin goriisiilmesi

Madde 10- (1) Olagan genel
kurul  giindeminde agagidaki
hususlarin yer almasi zorunludur:

a) Acilig ve toplanti
bagkanliginin olugturulmast.

b) Yonetim kurulu yillik faaliyet
raporunun, denetime tabi
sirketlerde denetci raporlarinin ve
finansal tablolarin gorigtilmesi.

¢) Yonetim kurulu tyeleri ile
varsa denetgilerin ibralari.

¢) Stiresi dolan yonetim kurulu
uyeleri ile denetime tabi girketlerde
denetginin segimi.

d) Yonetim kurulu tyelerinin
ucretleri ile huzur hakki, ikramiye
ve  primi gibi  haklarinin
belirlenmesi.

e) Karn kullanim geklinin,
dagitimimin ve kazang paylan
oranlarinin belirlenmesi.

f) Varsa esas sozlesme
degigikliklerinin goruigtilmesi.

g) Gerekli goriilen diger konular.

(2) Olagantustt genel kurul
toplantisinin  glindemini, toplanti
yapilmasini gerektiren sebepler
olugturur.

(3) Asagida belirtilen istisnalar
diginda, toplanti giindeminde yer
almayan konular goriigtilemez ve
karara baglanamaz:

a) Ortaklarin tamaminin hazir
bulunmasi  halinde, glindeme
oybirligi ile konu ilave edilebilir.

b) Kanunun 438 inci maddesi
uyarinca, herhangi bir pay
sahibinin 6zel denetim talebi,
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gindemde yer alip almadigina
bakilmaksizin genel kurulca karara
baglamir.

¢) Yonetim kurulu uyelerinin
gorevden alinmalart ve yenilerinin
secimi hususlari, yil sonu finansal
tablolarin miizakeresi maddesiyle
ilgili sayilir ve giindemde konuya

iligkin madde bulunup
bulunmadigina bakilmaksizin
istem halinde dogrudan

gorugilerek karar verilir

¢) Gindemde madde bulunmasa
bile yolsuzluk, yetersizlik, baglilik
yukumintn ihlali, birgok sgirkette
iyelik sebebiyle gorevin ifasinda
guglik, gegimsizlik, ntfuzun
kotuye kullanilmasi gibi hakl
sebeplerin varligi halinde, yonetim
kurulu  dyelerinin  gorevden
alinmasi ve yerine Yyenilerinin
secilmesi hususlart genel kurulda
hazir bulunanlarin oy cokluguyla
glindeme alinir.

(4) Genel kurulda miizakere
edilerek karara baglanmig giindem
maddesi, hazir bulunanlarin oy

birligi ile karar verilmedikge
yeniden gorigilip karara
baglanamaz.

(5) Yapilan denetim sonucunda
veya herhangi bir  sebeple
Bakanlikga, sirket genel kurulunda
goriigiilmesi  istenen  konular
gtindeme konulur.

(6) Gundem, genel kurulu
toplantiya  ¢agiran  tarafindan
belirlenir.

Toplantida s6z alma

Madde 11- (1) Gorugtlmekte
olan giindem maddesi tizerinde s6z
almak isteyen pay sahipleri veya
diger ilgililer durumu toplanti
bagkanligina bildirirler. Bagkanlik
s6z alacak kigileri genel kurula
aciklar ve bagvuru sirasina gére bu
kisilere s6z hakki verir. Kendisine
soz sirast gelen kisi, toplanti
yerinde bulunmuyor ise s6z
hakkini kaybeder. Konugmalar,
bunun i¢in ayrilan yerden, genel
kurula hitaben yapilir. Kigiler
kendi aralarinda konugma siralarini
degistirebilirler. Konugma
siiresinin simirlandirilmasi halinde,
strast gelip konugmasini yapan bir
kigi, konugma siiresi doldugu
zaman, ancak kendinden sonra
konugacak ilk kigi konugma
hakkini verdigi takdirde
konugmasini, o kiginin konugma
stiresi iginde tamamlamak
kosuluyla strdirebilir. Diger bir
bigimde konugma siiresi
uzatilamaz.

) Toplanti
goriigilen  konular
agiklamada bulunmak isteyen
yonetim  kurulu  dyeleri ile
denetgiye siraya bakilmaksizin s6z
verilebilir.

(3) Konugmalarin siiresi,
bagkanin veya pay sahiplerinin
gnerisi uzerine, glindemin
yogunlugu, goriigilmesi gerekli
konularin ¢oklugu, énemi ve s6z
almak isteyenlerin sayisina gore
genel kurulca kararlagtirilir. Bu
gibi durumlarda, genel kurul, énce
konugma siiresinin sinirlanmasinin
gerekip gerekmeyecegini ve sonra
da siirenin ne olacagi konularinda,
ayn ayri oylamayla karar verir.

(4) Kanunun 1527 nci maddesi
uyarinca genel kurula elektronik
ortamda katilan pay sahiplerinin
veya temsilcilerinin  gorig ve
6nerilerini  iletmelerine iligkin

bagkaninca,
hakkinda

olarak anilan madde ve ait
duizenlemelerde belirlenmig usul ve
esaslar uygulanir.

Oylama ve oy kullanma usulii

Madde 12- (1) Oylamaya
baglamadan 6nce, toplanti bagkam,
oylanacak konuyu genel kurula
agiklar. Bir karar taslaginin
oylamasi yapilacak ise, bu yazili
olarak saptanip okunduktan sonra,
oylamaya gecilir. Oylamaya
gegilecegi aciklandiktan sonra,
ancak usul hakkinda s6z istenebilir.
Bu sirada, talep etmesine ragmen
kendisine so6z verilmemis pay
sahibi varsa, hatirlatmas:1 ve
Bagkanca dogrulanmasi koguluyla
konugma hakkim kullanir.
Oylamaya gecildikten sonra s6z
verilmez.

(2) Toplantida gorigilen
konulara iligkin oylar, el kaldirmak
veya ayaga kalkmak ya da ayrn ayri
kabul veya ret denilmek suretiyle

kullanilir.  Bu  oylar toplanti
bagkanliginca sayilir.
Gerektiginde,  bagkanlik, oy
sayiminda yardimei olmak iizere
yeter sayida kisiyi
gorevlendirebilir. El
kaldirmayanlar, ayaga

kalkmayanlar veya herhangi bir
sekilde beyanda bulunmayanlar
“ret” oyu vermig sayilir ve bu oylar
degerlendirmede ilgili kararin
aleyhinde verilmig kabul edilir.

(3) Kanunun 1527 nci maddesi
uyarinca genel kurula elektronik
ortamda katilan pay sahiplerinin
veya temsilcilerinin oy
kullanmalarina iligkin olarak anilan
madde ve alt duzenlemelerde

belirlenmig usul ve esaslar
uygulanir.

Toplant1 tutanag@nin
diizenlenmesi

Madde 13- (1) Toplant:

bagkaminca, pay sahiplerini veya
temsilcilerini, bunlarin  sahip
olduktan paylari, gruplar, sayilari
ve itibari degerlerini gosteren hazir
bulunanlar listesi imzalanir, genel
kurulda sorulan sorularin ve verilen
cevaplarin ¢zet olarak, alinan
kararlarin ve her bir karar igin
kullanilan olumlu ve olumsuz
oylarin sayilarinin tutanakta agik
bir gekilde gosterilmesi ile
tutanagin ~ Kanun ve  ilgili
mevzuatta belirtilen esaslara uygun
olarak diizenlenmesi saglanir.

(2) Genel kurul tutanagi toplanti
yerinde ve toplanti sirasinda
daktiloyla, bilgisayarla veya
okunakli sekilde miirekkepli kalem
kullanmilmak suretiyle el yazisiyla
diizenlenir. Tutanagin bilgisayarda
yazilabilmesi i¢in toplanti yerinde
giktilarin  alinmasina  imkan
saglayacak bir yazicinin olmasi
sarttir.

(3) Tutanak en az iki niisha
halinde dtzenlenir ve tutanagin her
sayfasi, toplanti bagkanligi ile
katilmig olmasi halinde Bakanlik
temsilcisi tarafindan imzalanir.

(4) Tutanakta; girketin ticaret
unvani, toplanti tarihi ve vyeri,
sirketin paylarinin toplam itibari
degeri ve pay adedi, toplantida
asaleten ve temsilen olmak iizere
temsil edilen toplam pay adedi,
katilmigsa Bakanlik temsilcisinin
adi ve soyadi ile gorevlendirme
yazisinin tarith ve sayisi, toplanti
ilanli yapiliyorsa davetin ne surette
yapildigi, ilansiz yapiliyorsa bunun
belirtilmesi zorunludur.

(5) Toplantida alinan kararlara
ilisgkin oy miktarlari, higbir
tereddiitte yer vermeyecek sekilde
rakamla ve yaziyla tutanakta
belirtilir.

(6) Toplantida alinan kararlara
olumsuz oy veren ve bu
mubhalefetini tutanaga gegirtmek
isteyenlerin  adi, soyadi ve
muhalefet gerekgeleri tutanaga
yazilir.

(7) Mubhalefet gerekgesinin
yazili olarak verilmesi halinde, bu
yazi tutanaga ecklenir. Tutanakta,
muhalefetini belirten ortagin veya
temsilcisinin adi, soyadi yazilir ve
mubhalefet yazisinin ekte oldugu
belirtilir.  Tutanaga  eklenen
mubhalefet yazisi toplanti
bagkanligi ve katilmigsa Bakanlik
temsilcisi tarafindan imzalanir.

Toplant1 sonunda yapilacak
islemler

Madde 14- (1) Toplanti bagkan,
toplanti sonunda tutanaginin bir
ntishasini ve genel kurulla ilgili
diger tim evraki toplantida hazir
bulunan yonetim kurulu
iyelerinden birine teslim eder.
Taraflar arasinda diizenlenecek
ayn bir tutanakla bu durum tespit
edilir.

(2) Yonetim Kurulu, toplantt
tarihinden itibaren en ge¢ on beg
glin igerisinde, tutanagin noterce
onaylanmig bir suretini ticaret sicili
mudurligiine vermek ve bu
tutanakta yer alan tescil ve ilana
tabi hususlart tescil ve ilan
ettirmekle yukumludiir.

(3) Tutanak, internet sitesi
agmakla yikumlt olan sgirketlerce
genel kurul tarihinden itibaren en
geg beg giin igerisinde internet
sitesine de konulur.

(4) Toplanti bagkami ayrica,
hazir bulunanlar listesinin,
glindemin ve genel kurul toplanti
tutanaginin bir ntishasim katilmig
olmasi halinde Bakanlik
temsilcisine teslim eder.

Toplantiya elektronik ortamda
katilma

Madde 15- (1) Genel kurul
toplantisina Kanunun 1527 nci
maddesi  uyarinca  elektronik
ortamda katilma imkam tanindigi
durumda yonetim  kurulunca ve
toplanti  bagkanli§inca yerine
getirilecek iglemler Kanunun 1527
nci maddesi ve ilgili mevzuat
dikkate alinarak ifa edilir.

Uciincii Boliim

Cesitli Hiikiimler

Bakanhk Temsilcisinin
Katilimi ve Genel Kurul
Toplantisma Iliskin Belgeler

Madde 16- (1) Bakanlik
temsilcisinin katilimi zorunlu olan
toplantilar igin temsilcinin
istenmesine ve bu temsilcinin
gorev ve yetkilerine iligkin Anonim
Sirketlerin Genel Kurul
Toplantilarinin Usul ve Esaslarn ile
Bu Toplantilarda  Bulunacak
Gumrik ve Ticaret Bakanligi
Temsilcileri Hakkinda Yénetmelik
hukiimleri saklidir.

(2) Genel kurula katilabilecekler
ve hazir bulunanlar listesinin
hazirlanmasinda, genel kurulda
kullanilacak temsil belgeleri ile
toplanti tutanagimin
duzenlenmesinde birinci fikrada
belirtilen Yonetmelik hukumlerine
uyulmasi zorunludur.

Ic Yonergede dngoriilmemis
durumlar

Madde 17- (1) Toplantilarda, bu
I¢ Yonergede ongortlmemis bir
durumla kargilagilmas: halinde
genel kurulca verilecek karar
dogrultusunda hareket edilir.

Ic Yonergenin kabulii ve
degisiklikler

Madde 18- (1) Bu I¢ Yonerge,
Karsu Tekstil Sanayii ve Ticaret
Anonim Sirketi genel kurulunun
onayi ile yénetim kurulu tarafindan
yurtrluge konulur, tescil ve ilan
edilir. I¢ Yonergede yapilacak
degisiklikler de ayni usule tabidir.

I¢ Yénergenin yiiriirligii

Madde 19- (1) Bu I¢ Yonerge,
Karsu Tekstil Sanayii ve Ticaret
Anonim Sirketinin 29313 tarihli
genel kurul toplantisinda kabul
edilmis olup, Turkiye Ticaret Sicili

Gazetesinde ilan tarihinde
yurtrluge girer.
Kage ve imza
(5/A)(8/194144)

UMUMI HEYET TOPLANTILARI

Kayseri Ticaret Sicili
Miidiirliigiinden

ilan Sira No: 1229
Mersis No: 3593425148899662
Ticaret Sicil No: 26269

Ticaret Unvan:
KOKSAL YATAK EV
TEKSTILi HALI MOBILYA
INSAAT TURIZM SANAYI VE
TiCARET LIMITED SIRKETI

Adres: HEski Sanayi Bol. 8. Cad.
No: 5 Kocasinan Kayseri

Yukarida bilgileri verilen girket
ile ilgili olarak agagida belirtilen
hususlar mudurligimiize ibraz
edilen evraka istinaden ve Tirk
Ticaret Kanunu’na uygun olarak
02.04.2013 tarihinde tescil edildigi
ilan olunur.

Tescil Edilen Hususlar: Temsilci
Atanmasi, Temsilcinin Gérevinin
Sona Ermesi

Tescile Delil Olan Belgeler:
22/03/2013 Tarihli Genel Kurulu
Kararn

Kayseri 1 Noterliginin
26/03/2013 tarihli ve 07579
yevmiye numarasi ile temsil ilzam.

Karar No.: 1

Karar Tarihi. : 22.03.2013

Kararin Mevzuu: Imza Yetkisi
Hakkinda

Uyeler: Ahmet Goksal, Erdogan
Goksal

Kararin Metni

Sirketimiz, ortaklar  kurulu
22.03.2013 tarihinde toplanarak
agagidaki kararlar alinmigtir.

Sirketimizi  bilcimle devlet
iktisadi devlet tegsekkili, tatma ve
6zel bitgeli dairelerle hakiki ve
hikmi butin gahislar, bankalar,
T.C. Merkez Bankasi, Kambiyo
Mudiirlikleri, Gumriik
Miidurliikleri, Birlikler, Kurumlar,
Sendikalar dernekler, SSK
Miudurluga, Bolge  Caligma

Miudurluga, Vergi Dairelerinde
Vakiflar Bolge Midurltklerinde,
Oda ve Borsalarda iy takibine ve
her tiirlti evrak basimu ve takibi i¢in
izin  almaya, Bolge Idari
Mahkemeleri, Telekom ve Trafik
Sube  Mudurlukleri,  sigorta
acenteleri, Tapu Dairelerinde ferag
alip vermeye mahkemelerde dava
agmaya, agilacak davalara vekalet
vermeye, ve azletmeye, tapuda

ipotek  muamelesi  yapmaya
ipotekleri fek etmeye gerektiginde
terkin etmeye banka,

muamelelerindeki  her  tirlu
iglemleri yapmaya, para ¢ekip
yatirmaya tim igleri son dereceye
kadar neticelendirmeye, her tirlii.
kambiyo islemlerini yuriitmeye ve
sonuglandirmaya, sirketi nakdi ve
gayri nakdi yukumlilik altina
sokmaya, akreditif iglemlerini
yuriitmeye, bilimum bankalarda
her tiirlti alacaklarin tahsilinde borg
6demelerinde, ariyet ve karz
akillerinde, ahzu kabz’da her nevi
akit tanziminde, kira
s6zlegmelerinde, taahhiitlerin
ifasinda, girket adina yapilacak
muamelelerin ifasinda, taahhiit
tasarruf ve ahzu kabz iglerinde her
turlt iglemleri yapmaya, Katma
Deger Vergisi iadelerini almaya,
sirketimizin maksat ve mevzusu ile
ilgili her tirli ihaleye girmeye,
Devlet, iktisadi Devlet Tegekkulii,
Katma ve Ozel biitgeli dairelerle,
hakiki ve hiikmi biitin gahislara
karg1 gayri menkuliin ihale yoluyla
satiginin yaptlmasi ve alinmasinda,
sirketimiz adina ihaleye girmeye ve
tapu almaya, vermeye;, ferag
takrirlerini imzalamaya,
sirketimize ait gayri menkulleri
ipotek etmeye, sirket adina ipotek
tesissinde ve alinan ipoteklerin
fekkinde ipotekleri ¢ozdirmede ve
ipotekle ilgili her tirli iglemlerde
bankalardaki her tarlti kredi kefalet
ile teminatlarla ilgili islemleri.
yuritmeye, sirketin ticaret tinvani
ve kagesi altinda Ahmet Goksal ve
Erdogan Goksal’in miunferiden
atacaklar imza ile ayri ayn yetkili
kilinmasini oy birligi ile karar

verilmigtir.
Bu hususta gerekli imza
sirktlerinin  tanzim ettirilerek

ticaret sicilinde tescili ve ilgili
dairelere verilmesine oy birligi ile
karar verildi.
Ortaklar
Ahmet Goksal imza
Erdogan Goksal imza
(5/A)(8/194154)

Kayseri Ticaret Sicili
Miidiirliigii’nden

Sicil No.: 15121/Merkez

Ticaret Unvan:
ISTIKBAL MOBILYA
SANAYi VE TICARET
ANONIM SIiRKETI

Adresi: 1. Organize Sanayi
Bolgesi 8.Cad. No: 60/A Melikgazi
Kayseri

Yukarida ticaret sicili numarasi,
unvanm ve adresi yazili girkete ait
agagidaki hususlarin 03.04.2013
tarihinde tescil edildigi ilan olunur.

Toplanti Turi: Olagan Genel
Kurul (21/03/2013)

Konu: Olagan Genel Kurul- Ig¢
Yoénergenin Kabuli- Temsil Ilzam.

Temsil Karar ve onayi: Kayseri
4. Noterligi 02/04/2013 tarih ve
06045 yevmiye ile onaylanan.

(Devami 1695. Sayfada)



