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Denetimden sorumlu komite:

Ortaklifin muhasebe sistemi, finansal bilgilerin kamuya agiklanmasi, bagimsiz denetimi ve ortakligin i¢
kontrol sisteminin isleyisinin ve etkinliginin gézetimini yapar. Bagimsiz denetim kurulugunun segimi,
bagimsiz denetim sozlesmelerinin hazirlanmasini saglar. Kamuya agiklanacak yillik ve ara dénem finansal
tablolarin, ortakligin izledigi muhasebe ilkelerine, gergege uygunluguna ve dogruluguna iliskin olarak
ortakligin sorumlu y&neticileri ve bagimsiz denetgilerin goriiglerini alarak, kendi degerlendirmeleriyle
birlikte yonetim kuruluna yazili olarak bildirir. Komite en az iki tiyeden olusur. Uyelerin tamami bagimsiz
tiyelerdir.

Kurumsal yonetim komitesi:

a) Sirkette kurumsal y6netim ilkelerinin uygulanip uygulanmadigini, uygulanmiyvor ise gerekgesini ve bu
prensiplere tam olarak uymama dolayisiyla meydana gelen ¢ikar gatismalarini tespit eder ve yonetim
kuruluna kurumsal yonetim uygulamalarini iyilestirici tavsiyelerde bulunur.

b) Pay sahipleri ile iliskiler biriminin ¢aligmalarini gozetir. Komite en az iki iiyeden olusur. Komitenin
bagkani bagimsiz tiyedir. Yénetim Kurulu Uyesi olmayan konusunda uzman kisiler tiye olabilir.

Aday gosterme komitesi:

a) Yonetim kuruluna uygun adaylarin saptanmas, degerlendirilmesi ve egitilmesi konularinda seffaf bir
sistemin olusturulmasi ve bu hususta politika ve stratejiler belirlenmesi konularinda ¢alismalar yapar,

b) Yonetim kurulunun yapisi ve verimliligi hakkinda diizenli degerlendirmeler yapar ve bu konularda
yapilabilecek degisikliklere iliskin tavsiyelerini y6netim kuruluna sunar,

¢) Yonetim kurulu tiyelerinin ve iist diizey yoneticilerinin performans degerlendirmesi ve kariyer
planlamasi konusundaki yaklasim, ilke ve uygulamalari belirler ve bunlarin gézetimini yapar.

Komite en az iki tiyeden olusur. Komitenin bagkani bagimsiz tiyedir. Yonetim Kurulu Uyesi olmayan
konusunda uzman Kisiler iiye olabilir. Ayn bir aday gésterme komitesi olusturulamamas: durumunda
kurumsal y&netim komitesi bu komitenin gérevlerini yerine getirir.

Riskin erken saptanmasi komitesi:

a) Sirketin varligini, gelismesini ve devamini tehlikeye diisiirebilecek risklerin erken teshisi, tespit edilen
risklerle ilgili gerekli 6nlemlerin uygulanmasi ve riskin yonetilmesi amaciyla ¢alismalar yapar,

b) Risk y6netim sistemlerini en az yilda bir kez gbzden gegirir.

Komite en az iki tiyeden olusur. Komitenin baskani bagimsiz tiyedir. Yonetim Kurulu Uyesi olmayan
konusunda uzman kisiler tiye olabilir.

Ucret komitesi:

a) Yonetim kurulu tiyelerinin ve {ist diizey yoneticilerin ticretlendirme esaslarina iliskin 6nerilerini , sirketin
uzun vadeli hedeflerini dikkate alarak belirler,

b) Sirketin ve tiyenin performansi ile baglantili olacak sekilde ticretlendirmede kullanilabilecek Olgiitleri
belirler,

¢) Kriterlere ulasma derecesi dikkate alinarak, yonerim kurulu tiyelerine ve iist diizey yoneticilere verilecek
ticretlere iligkin 6nerilerini yonetim kuruluna sunar.

Komite en az iki iiyeden olusur. Komitenin bagkani bagimsiz iiyedir. Yonetim Kurulu Uyesi olmayan
konusunda uzman kisiler iiye olabilir. Ayr1 bir licret komitesi olusturulamamasi durumunda kurumsal
yonetim komitesi bu komitenin gérevlerini yerine getirir.
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